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विध वभाग 
---------- 
अिधसूचना  

 24 फरवर , 2016 

 
 एस० ओ०-05-राँची, दनांक 24 फरवर , 2016 रा य सरकार, झारख ड उ च यायालय के मु य 
यायाधीश के परामश से विधक सेवा ािधकार अिधिनयम, 1987 (1987 का सं 39) के धारा 28 (1) व 

(2) सप ठत धारा 6 (5) तथा 6 (1), धारा 8 (क) तथा (5) तथा (6) धारा 9 (5) तथा (6) धारा 11 क 
(3) तथा (4) ारा दत श य  का योग करते हुए झारख ड रा य विधक सेवा ािधकार के 
अिधका रय  एवं कमचा रय  क  सेवा के शत , भत  से संबिधत एत  ारा िन निल खत िनयमावली 
बनाती है, जसम- 
(1) सं  नाम एवं ार भः- 

(1) यह िनयमावली "झारखंड रा य विधक सेवा ािधकार विधक सेवा सिमित/अिधकार  एवं 
कमचार  (भत , सेवाशत, ो नित) िनयमावली, 2016’’ कह  जायेगी। 

 (2) यह विधक सेवा के थापना के सभी अिधका रय  (गैर- याियक) एवं कमचा रय  पर लाग ू
     होगी। 
 (3) यह राजक य गजट म काशन क  ितिथ स े वतृ होगा। 
(2)  इस िनयमावली म, जबतक क स दभ स ेअ यथा अपे त न हो:-  
 (क) 'अिधिनयम’ से अिभ ेत है विधक सेवा ािधकार अिधिनयम 1987 (1987 का सं 39)  
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 (ख) 'मु य संर क’ (पै न-इन-चीफ) स े अिभ ेत है झारख ड उ च यायालय के मु य-
यायाधीश । 

(ग) ' विधक सेवा ािधकार’ स ेअिभ ेत है अिधिनयम क  धारा 6 (1), 9 (1)  एवं 11 ए के 
अधीन ग ठत रा य विधक सेवा ािधकार, जला विधक सेवा ािधकार एवं अनुम डल 
विधक सेवा सिमित।  

(घ) 'कायकार  अ य ’ से अिभ ेत है, अिधिनयम क  धारा 6 (2) (बी) के ावधान  के अधीन 
रा यपाल ारा नािमत रा य ािधकार के कायकार  अ य । 

(च) ' विधक सेवा सिमित' स ेअिभ ेत है, अिधिनयम क  धारा 8 ए के अधीन रा य ािधकार 
ारा ग ठत उ च यायालय विधक सेवा सिमित (एच सी एल एस सी)। 

(छ) 'अ य  एच सी एल एस सी’ से अिभ ेत है, अिधिनयम क  धारा 8 ए (2) के अधीन 
उचच् यायालय के मु य यायाधीश ारा नािमत उ च यायालय विधक सेवा सिमित के 
अ य । 

(ज)  ' जला ािधकार’ से अिभ ेत है, अिधिनयम क  धारा 9 के अधीन ग ठत जला विधक सेवा 
ािधकार। 

(झ) 'अनुमंडल सिमित’ से अिभ ेत है अिधिनयम क  धारा 11 ए के अधीन ग ठत अनुमडंल 
विधक सेवा सिमित। 

(ट) 'अिधकार ’ से अिभ ेत है, रा य ािधकार, उ च यायालय विधक सेवा सिमित, जला 
ािधकार अथवा अनुमंडल सिमित के अिधकार  जो इस िनयमावली के ार भ होन ेके पहल े

से पदधार  ह अथवा वैस ेअिधकार  जो इस िनयमावली के अधीन अथवा अिधिनयम के 
अधीन िनयु  ह । 

(ठ) 'कमचार ’ स ेअिभ ेत है, रा य ािधकार, उ च यायालय विधक सेवा सिमित, जला 
ािधकार अथवा अनुमंडल सिमित के कमचार , जो इस िनयमावली के ार भ होन ेके पूव 

से पदधार  ह अथवा वैसे कमचार  जो इस िनयमावली के अधीन अथवा अिधिनयम के 
अधीन िनयु  ह । 

(ड)  'अनुसूची’ स ेअिभ ेत है, इस िनयमावली म अनुसचूी के प म संल न। 
(ढ़)  'िनधा रत' स ेअिभ ेत है उ च यायालय के मु य यायाधीश के परामश से रा य ािधकार 

ारा िनधा रत।  
(3)  विधक सेवा का थापना एवं उसके कमचार गण 
 झारख ड रा य म विधक सेवा ित ान से आशय है एवं इनम शािमल है:- 
  झारख ड रा य विधक सेवा ािधकार,  
  उ च यायालय विधक सेवा सिमित,  
  सभी जला विधक सेवा ािधकार,  
 सभी अनुमंडल विधक सेवा सिमित एवं इन सब  के िलए सेवाओ ंके वग करण, विभ न े णय  
के पद एवं उनस ेस बंिधत वेतना द ज हे इस िनयमावली स ेस ब  अनुसूची म दशाया गया है ।  
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(4) थापना के कमचार गणः 
(1) रा य िधकार, उ च यायालय विधक सेवा सिमित, जला ािधकार थायी लोक अदालत 

स हत तथा अनुमंडल विधक सेवा सिमित म दैिनक काय के िलए उतन ेह  अिधकार गण 
एवं कमचार गण होग जतना क इस िनयमावली के अनुसूची म सलं न है। 

 रा य सरकार, उ च यायालय के मु य यायाधीश के अनुमोदनोपरा त समय-समय पर थापना 
के कसी को टय  अथवा े णय  म अिधक अथवा अित र  पद, थायी/िनयिमत आधार अथवा अ थायी 
अथवा सं वदा के आधार पर अथवा अ यथा बढ़ते हुए कायभार को िनबटान ेके िलए सजृन कर सकेगा। 
5. अिधका रय  एवं कमचा रय  क  िनयु  
झारख ड रा य म विधक सेवा ित ान म अिधका रय  एवं कमचा रय  क  िनयु  िन नवत होगी ।:- 
  1. सीधी भत  ारा, अथवा  
  2. पदो नित ारा, अथवा  
  3. ितिनयु  ारा     
6. िनयु  ािधकार  का अथ है 

(1)  रा य ािधकार के वग II (गैर याियक) के अिधका रय , वग III तथा वग IV णेी के 
कमचा रय  के संदभ म रा य ािधकार। 

(2)  एच सी एल सी के वग III तथा वग IV णेी के कमचा रय  के संदभ म उ च यायालय 
विधक सेवा सिमित।(3) 

(3)  थायी लोक अदालत, जला ािधकार एवं अनुमडंल विधक सेवा सिमित क  थापना म 
वग III एवं IV णेी के कमचा रय  के संबंध म जला ािधकार, रा य ािधकार के परामश 
से। 

7. थापना के अिधका रय  एवं कमचा रय  के वेतन, भ  ेएवं अ य हकदार  
 
(1) रा य ािधकार तथा उ च यायालय विधक सेवा सिमित के थापना के राजप त अिधका रय         

(गैर- याियक), वग ततृीय तथा वग चतुथ णेी के कमचा रय  के सभी संबंिधत मामल  यथा 
वेतन, भ ,े सु वधाए,ँ पशन, हत , हकदा रय  तथा सेवा िनविृत क  उ , रा य सिचवालय के 
अिधका रय  एवं कमचा रय  के िलए लाग ूझारख ड सेवा सं हता, िनयमावली, आदेश, प रप  एवं 
िनदश स ेशािसत होगी।  

       बशत क, यह िनयमावली, आदेश, प रप  अथवा िनदश, चाहे जैस ेभी, वैस े प रवतन, 
िभ नता अथवा अपवाद , जैसा क रा य ािधकार, उ च यायालय के मु य यायाधीश के 
परामश से समय-समय पर उ ले खत कर। 

 
(2)  जला ािधकार थायी लोक अदालत स हत तथा अनुमंडल विधक सेवा सिमित के वग III तथा 

वग IV णेी के कमचा रय  के सभी संबंिधत मामल  यथा वेतन, भ ,े हत , पशन, सु वधाए,ँ 
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हकदा रय  तथा सेवािनविृत क  उ , समाहारणालय के किमय  एव ंकमचा रय  के िलए लाग,ू रा य 
सरकार के झारख ड सेवा सं हता, एवं िनयमावली, आदेश, िनदेश, प रप  आ द से शािसत होगी। 

 ‘‘उपरो  िनयम, आदेश, प रप  अथवा िनदश आ द म रा य ािधकार ारा माननीय मु य 
यायाधीश, झारख ड उ च यायालय के सहमित स ेसमय समय पर संशोधन, प रवतन अथवा अपवाद  

के अधीन कया जा सकेगा ।  
8. िनयं ण एवं पयवे ण  

उ च यायालय विधक सेवा ािधकार और जला विधक सेवा ािधकार एवं थाई लोक अदालत 
स हत थापना के अिधकार  एवं कमचार  इनके सामा य िनयं ण एवं पयवे ण के अलावा रा य 
ािधकार का पयवे ण सभी कायालय, इकाई, रा य म विधक सेवा के थापना क  सिमित पर 

होगा। 
 
9. पद थापन एवं थाना तरण 
 तथा प कसी य  क  ार भक िनयु  विधक सेवा के थापना के कसी खास पद या कोई 

खास वग, णेी म हुई हो, रा य ािधकार के कायकार  अ य , शासन के हत म या 
कायालयीन आव यकता म कसी भी य  को विधक सेवा थापना के समक  पद  पर रा य के 
कसी भी थान पर थाना तरण या पद थापन कर सकते ह। पर ऐस े थाना तरण या पद थापन 
से उनक  पूव िनधा रत वर यता भा वत नह  ंहोगी। 

10. यो यताः-  
 कोई भी य  थापना के कसी पद पर िनयु  के योगय् नह  ंहोगा जब तक क वह संबंिधत 
अनुसूची म दशाय ेयो यता एवं अ य अपे ाओ ंको पूरा नह  ंकरता है। 

11. आयुः-  
 ‘‘सीधी िनयु  हेतु अ यथ  क  यूनतम उ  18 वष एवं अिधकतम उ  कािमक वभाग के ारा 

िनधा रत अिधकतम उ  सीमा के अनु प होगा। उ  िनधारण हेतु कट-आफ-डेट अिधयाचना वष 
क  1ली अग त रहेगी’’ (वतमान म कािमक संक प सं0-2096 दनांक 25 अ ैल, 2011 एवं 
13026, दनांक 27 नव बर, 2012 एवं भ व य म कािमक वभाग ारा जार  अिधसूचना/ 
संक प/ प रप  के अनु प होगा)  

12. आर णः- थापना के विभ न वग एवं णेी के पद पर सीधी भत  हेतु अनुसूिचत जाित/ 
जनजाित/अ य पछडा वग /िनःश  के िलए आर ण रा य सरकार क  चिलत नीित के अनु प 
लाग ुहोगा । 

13. प रवी ाः- 
(1) विधक सेवा के थापना म िनयु  य -चाहे उसक  िनयु  सीधी भत  ारा हुई है अथवा 

ो नित ारा - दो वष तक, िनयु  क  ितिथ से, पर वी ा म रहेगा ।  
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(2) िनयु  ािधकार  थापना म िनयु  कसी भी अिधकार  या कमचार  को प रवी ा या 
व ता रत प रवी ा क  अविध म उसक  सेवा को समा  कर सकते है य द उ हे यह संतोष 
हो जाय े क वह अपन ेक य (duty or assignment) का िन पादन सफलता पूवक नह  ं
कया है अथवा रा य ािधकार ारा िनधा रत िश ण पर ा को सफलता पूवक उतीण 
नह  ं कया हो ।  

(3) य द कोई य , जसक  सेवा उपरो  िनधा रत िनयम के अ तरग्त समा  कर द  गई हो 
तो वह इसके बदल ेम वह कसी ितपूित का हकदार नह  ंहोगा। 

 
14. वभागीय पर ाः-  
 उपरो  को ट के चतुथ णेी स ेउपर िनयु  या िनयु  होन ेवाल ेसभी य  जो विधक सेवा के 

थापना म रा य म कह  ंभी िनयु  या िनयु  होन ेवाल ेहै तो उ ह कािमक वभाग ारा जार  
अिधसूचना/ संक प/ प रप  के आलोक म वा षक वेतनवृ  क  वीकृित हेतु ह द  ट पण 
ा पण पर ा म उ ीण करना होगा । (वतमान म कािमक प रप  स0ं-39 दनांक 6 जुलाई, 

2001 एवं भ व य म कािमक वभाग ारा जार  अिधसूचना/ संक प के अनु प होगा।)  
 
15. वर यताः-  
 विधक सेवा के थापना म रा य म कह ं भी िनयु  या िनयु  होन ेवाल ेकिमयो का वर यता 

िनधारण कािमक वभाग के प रप  के अनु प कया जायेगा। (वतमान म कािमक प ांक सं0-
15784 दनांक-26.08.1972 एवं भ व य म कािमक वभाग ारा जार  अिधसूचना/ संक प के 
अनु प होगा ।)  

 
16. स पु ः-  
 थापना के य गत सद य प रवी ा या व ता रत प रवी ा के समाि  के प ात, सेवा स पु  

के यो य होगा य दः- 
 1. उसका काय एवं आचरण संतोष द रहा हो। 
 2. थापना के ित उसक  िन ा अनुिचत एवं सं द ध न हो।  

3. उसन े रा य के राज व पष  ारा आयो जत आव यक पर ा म सफल हो या रा य 
ािधकार ारा प रवी ा क  अविध सफल होने क  रा य ािधकार ारा िनधा रत शत म 

सफल हुआ हो। 
17. िनलंबनः-  
     िनयु  ािधकार  ारा थापना के कसी भी सद य अथवा कमचार  को, इस बाबत रा य सरकार 

के िनयम  के तहत-िनलं बत कर सकेग जब:-  
 
 उसके/उसक  आचरण के बारे म जाँच वचाराधीन या बाक  है। 
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 1. उसके/उसक  व  कोई आपरािधक द ड का मामला अनुसंधान म या वचाराधीन हो। 
 2. थापना का सद य जस ेआपरािधक आरोप या कसी अ य कार से 48 घंटा स ेअिधक 
  समय  तक अिभर ा म रखा गया हो, उस े िनयु  ािधकार  ारा िनलं बत माना 
  जायेगा। 
 3. िनयु  ािधकार  ारा िनलंबन के आदेश को कसी भी समय समा  कया जा सकता  
 है।  
18.   द ड/जुमाना 
 िनयु  ािधकार  के ारा ठ क और पया  कारण  से िन न द ड दय ेजा सकगेः-  
लघ ुद ड  
 1. िन दन।  
 2. जुमाना।  
 3. वेतनवृ  या ो नित रोकना । 
 4. रा य को हुई कसी कार के आिथक हािन वेतन से वसूला जाना।  
वहृद द ड  

1. िन नतर वेतनमान या िन नतर पद या णेी (रक) या वग या को ट के िन नतर म 
पर व युित।  

 2. समय स ेपूव सेवा-िनविृत (अिनवाय सेवा-िनविृत)।  
 3. सेवा स ेहटाया जाना, जो दोषी को आग ेिनयोजन पान ेम अयो य नह  ंबनाएगी।  
 4. सेवा स ेबखा तगी जो आग ेिनयोजन पान ेम अयो य बनाएगी।  
प ीकरण  

 
 1. य द प रवी ा-काल म या उसक  समाि  के बाद थापना के कसी सद य का सेवा  
  समा  कर या जाय, तो वह इस िनयम के अ तगत  सेवा से हटाया जाना या बखा तगी 
  नह  ंसमझा जाएगा।  
 
 2. य द थापना के कसी पदािधकार  या कमचार  के ो नित क  हकदार  मामल ेपर स क 
  वचार  करके ो नित न दया जाए, तो वे इस िनयम के अथा तगत ो नित का रोका  
  जाना न समझा जाएगा।  
19.  अपील 
  1. रा य ािधकार के सम :- य द कोई य  उ च यायालय विधक सेवा सिमित या  
  जला  ािधकार ारा पा रत द ड के आदेश स ेअसंतु  है तो वह 180 दन  के भीतर  
 रा य ािधकार के सम  अपील दा खल कर सकता है।  
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 रा य ािधकार असंतु  य  ारा पया  कारण दखाय ेजान ेपर पुनः 30 दन  के समय 
क  वृ  उपयु  अपील दा खल करन ेका समय दे सकती है।  

 
2. माननीय मु य यायाधीश के सम :- य द कोई य  रा य ािधकार ारा पा रत द ड के 

आदेश स े असंतु  है तो वह 30 दन  के भीतर उ च यायालय के माननीय मु य 
यायाधीश के सम  अपील दा खल कर सकता है जो वैसे अपील को खुद सुनग ेया उस े

कम से कम दो माननीय यायाधीश  के सिमित के सम  स प सकते ह जो अपील का 
िनपटारा ऐस ेढंग स ेकर सकते है जो क माननीय मु य- यायाधीश के ारा िनधा रत हो।  

 
  माननीय मु य यायाधीश ारा पया  कारण दखाय ेजान ेपर पुनः 30 दन  के समय क  वृ  
उपयु  अपील दा खल करने का समय दे सकती है।  

 
20.  सीधी िनयु , पदो नित, थानाप न या सामंजन:-  

 इन िनयम  के उ े य को ा  करने के िलए एवं इन िनयम  के ावधान  को लाग ूकरन ेके िलए, 
रा य ािधकार के कायकार  अ य , उ च यायालय के मु य यायाधीश के परामश पर समय-
समय पर शासिनक आदेश िनगत करेगे जो संबंिधत होगा - 
1. सीधी िनयु  हेतु या (िनयिमत वा अ थायी या अनुबधं पर पर ा लेन ेस हत एवं 

इ छुक अ यथ  ारा देय पर ा शु क 
 
 2.  वभागीय पदो नित देन ेक  प ित 
 
 3. प रवी ा क  अविध क  समाि  हेतु वशषे पर ा या उपयु ता पर ा का िनधारण। 
 

4. सीधी िनयु  या ो नित के ारा भरे जान ेवाला कसी पद के िलए अित र  यो यता या 
उपयु ता का िनधारण अथवा कोई यो यता या अनुभव क  छूट। 

 
 5. कसी सिमित का गठन और उसके सद य  के उपरो  कसी उ े य के िलए। 
 

6. उ चतर पद  पर ो नित म रा य सरकार के था पत िनयम यथा कालाविध/ आर ण 
रो टर संबंधी ावधान भावी होग । ’’(वतमान म कालाविध के ावधान वभागीय संक प 
सं या 3286, दनांक 04 अ ैल, 2014/ 10483, दनांक 24 अ टूबर, 2014, 2621, 
दनांक 20 माच, 2015 व आर ण रो टर के ावधान कािमक का संक प ापांक-1072, 
दनांक 17 फरवर , 2009 एवं भ व य म कािमक वभाग ारा जार  अिधसूचना/ संक प के 
अनु प होगा) 
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21.  अविश  वषय 

ऐस े सभी वषय जसम विधक सेवा थापना के सद य  क  सेवा शत , उनका आचरण और 
अनुशासन शािसत वषय स हत जनके स ब ध म इस िनयमावली म विन द तः उपबंध नह  
कय ेगये ह , तो थापना के सद य विध, िनयमावली, विनयमन या मानदंड  स े विनयिमत ह गे 
जो क सामा य प स ेरा य सरकार के कमचा रय  के िलए लाग ूहोग, जहां तक वे असंगत या 
इस िनयमावली के व  नह ं ह गे। 

 
22.  िनवचन 

य द इस िनयमावली के िनवचन अथवा यो यता से स बिधत कोई  और ववाद उ प न होता 
है तो उन ववाद  एव ं  पर रा य ािधकार का िनणय अंितम होगा। 

 
23. िनयम म ेसंशोधन:-  

रा य सरकार को उ च यायालय के माननीय मु य यायाधीश के परामश पर इन िनयम , 
अनुसूची स हत संशोधन करन ेका अिधकार होगा। 

24. िशिथलता:-  
रा य ािधकार समय-समय पर य गत मामल  म या कोई वग या समूह के मामल  म उ च 
यायालय के माननीय मु य यायाधीश, रा य सरकार का परामश ा  कर, कोई शत या 

आव यकता, जो उ , यो यता या यूनतम अनुभव, स े स ब धत जो इस िनयम के तहत 
िनधा रत है या क जा सकती है, को िशिथल कर सकता है । 

25.  अंत रम ावधान:-   
बढते हुए काम के भार से िनपटन े के िलए या आक मकता थित म, रा य ािधकार, चतुथ 
णेी के दो य  तक क  सेवा रा य ािधकार के थापना म, बाहर स ेलेन े के िलए (आउट 

सोस) स म होगी, पर तु इस वषय पर रा य म प रचिलत नीित एवं प रप ो का यान रखा 
जायेगा। 

 
(2) ताव पर मं प रष  क  दनांक 23 फरवर , 2016 को संप न बैठक म मद सं या-14 के प म 

वीकृित ा  है। 
  (संिचका सं या बी0/ए- विध- था0-06/2013-478/जे0) 

 
झारख ड रा यपाल के आदेश से, 

बी० बी० मंगलमूित, 

धान सिचव-सह- विध परामश  । 
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अनुसूची 

विधक सवेा क  थापना, पद म, ोत, यो यता और भत  का तर का उ चतर पद  पर ो नित म रा य सरकार के था पत िनयम यथा 
कालाविध/ आर ण रो टर संबंधी ावधान भावी होग । ‘‘(वतमान म कालाविध के ावधान वभागीय संक प सं या 3286, दनाकं 

04.04.2014/ 10483, दनाकं 24.10.2014, 2621, दनाकं- 20.03.2015 व आर ण रो टर के ावधान कािमक का संक प ापाकं-1072, 
दनाकं 17.02.2009 एव ंभ व य म कािमक वभाग ारा जार  अिधसचूना/संक प के अनु प होगा। 

 

(ए) झारख ड रा य विधक सेवा ािधकार (झालसा)   

(ए) िनयिमत पद   

1 2 3 4 5 6 

माकं पद का नाम वग णेी वेतनमान ेड प ेके साथ िनयु  अथवा भत  का 
तर का 

सीधी भत  अ य यो यता 

1. अवर सिचव 
(गैर 
याियक)  

I 15600-39100 (6600) ो नित ारा  

2. शाखा 
पदािधकार  

II 9300-34800 (4800) ो नित ारा (50 
ितशत वर यता एव ं50 
ितशत सहायक  क  

सीिमत ितयोिगता 
पर ा के ारा)    

 

3. सहायक II (गैर राजप त) 9300-34800 (4600) 75 ितशत सीधी भत  
ारा, 25 ितशत उ च 

वग य िल पक स े
ो नित ारा । 

नातक 

क यटूर अनु योग तथा 
क यटूर टंकण क  जानकार  
होनी चा हए।  

4. धान आ  
सिचव 

I 15600-39100 (6600) ो नित ारा  

5. वर य िनजी 
सहायक/ 

आ  सिचव 

II 9300-34800 (4800) ो नित ारा  

6. िनजी सहायक II (गैर राजप त) 9300-34800 (4600) ो नित ारा  

7. टेनो ाफर III 5200-20200 (2400) सीधी भत  ारा नातक आवदेक को 
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आशिुल प तथा टंकण गित 
80 श द ित िमनट मशः 
होनी चा हए। उस े क यटूर 
अनु योग तथा क यटूर 
टंकण क  जानकार  होनी 
चा हए। 

8. लाइ े रयन III 9300-34800 (4200) सीधी भत  ारा कसी मा यता ा  
व व ालय से नातक 
पु तकालय व ान म ड ी 
एव ं कसी थत पु तकालय 
म काम करन ेका यावहा रक 
अनभुव का एक अित र  
यो यता 

9. वर य 
लेखापाल 

II 9300-34800 (4800) ो नित ारा  

 

10. लेखापाल सह 
बजट लानर 

III 5200-20200 (2800) ो नित ारा  

11. लेखापाल III 5200-20200 (2400) य द पदधार  
कमचार  क  शै णक यो यता बी. 
काँम. wi th Advance Accounti ng   
and Audi ti ng  हो तो उसे पये 
9300-34800 (4200) का वेतनमान 
देय होगा। (यह यव था कािमक, 
शासिनक सुधार एवम ् राजभाषा 
वभाग झारखंड सरकार के संक प 
सं या 3286 दनांक 04.04.14 के 
अनु प होगी) 

सीधी भत  ारा बी.कामँ. लेखा एव ं अकें ण का 
कसी सरकार  /अ सरकार  / 
िनजी अथवा कारपोरेट कायालय 
म 3 वष या अिधक का अनभुव 
रखनेवाल ेआवेदक  को ाथिमकता 
द  जाएगी। 

12. उ च वग य 
िल पक 

III 5200-20200 (2400) 50% सीधी भत  50%  
िन न वग य िल पक से 
ो नित ारा  

नातक 

 

13. िन न वग य 
िल पक 

III 5200-20200(1900) 50% सीधी भत  50% 
चतुरथ् वग के कमचा रय  
म से वर यता के आधार 
पर पदो नित ारा 

इंटरमे डयटे+2 

14. टेिलफोन/फै
स आपरेटर 

IV 5200-20200 (1900) चतुथ वग के कमचा रय  
म से वर यता के आधार 
पर पदो नित ारा 
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15. चालक IV 5200-20200 (1900) सीधी भत  ारा। 1) मै क अथवा समक  ड ी  

2) एल.एम.वी. के िलए वैध 
यावसाियक ड .एल.  

3) कसी सं थान म यवसाियक 
वाहन चलान ेका 3 वष का 
अनभुव  

4) ाई वगं जाचं म उतीण होना 
आव यक । 

16. ेजर  सरकार IV 5200-20200 (1800) सीधी भत  ारा।   मै क, साई कल चलान ेका 
ान 

17. केयरटेकर IV 5200-20200 (1800) चतुथ वग के 
कमचा रय  म से 
वर यता के आधार पर 
पदो नित अथवा उपरो  
के अभाव म सीधी भत  
ारा। 

  मै क, साई कल चलान ेका 
ान 

18. चपरासी IV 5200-20200 (1800) सीधी भत  ारा।   मै क, साई कल चलान ेका 
ान 

19. रा  हर  IV 5200-20200 (1800) सीधी भत  ारा।   मै क, साई कल चलान ेका 
ान 

(बी अनुबधं आधा रत पद)   

20. चपरासी IV 5200-20200 (1800) मै क, साई कल चलान े
का ान 

 

21. गाड IV 5200-20200 (1800) मै क, साई कल चलान े
का ान 

 

22. माली IV 5200-20200 (1800) मै क, साई कल चलाने 
का ान, गाडिनगं म 
िनपुणता, 

 

23. वीपर IV 5200-20200 (1800) मै क, संबंिधत काय म 
िनपुणता 
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बी0) उ च यायालय विधक सेवा सिमित (एच0सी0एल0एस0सी0)   

1 2 3 4 5 6 

माकं पद का नाम वग णेी वेतनमान ेड प ेके साथ 
िनयु  अथवा भत  का 

तर का यो यता 
सीधी भत  अ य यो यता 

1. शाखा 
पदािधकार  

II 9300-34800 (4800) ततृीय वग कमचा रय  
म से मेधा-सह-वर यता 
और कोई वभागीय 
पर ा पास करन े पर 
जैस े क िनधा रत के 
आधार पर ो नित 

 

2. िनजी सहायक II 9300-34800 (4600) सीधी भत  स े नातक आवदेक को आशिुल प तथा 
टंकण गित 100 श द ित िमनट 
मशः होनी चा हए। उस े क यटूर 

अनु योग तथा क यूटर टंकण क  
जानकार  होनी चा हए। 

3. सहायक II (गैर राजप त) 9300-34800 (4600) सीधी भत  स े नातक 

क यटूर अनु योग तथा क यटूर 
टंकण क  जानकार  होनी चा हए।  

4. टंकक III 5200-20200 (1900) सीधी भत  स े इंटरमे डयटे+2 

5. लेखापाल  III 5200-20200 (2400) सीधी भत  स े बी.कामँ. 

6. चालक IV 5200-20200 (1900) सीधी भत  स े 1) मै क अथवा समक  ड ी  

2) एल.एम.वी. के िलए वैध 
यावसाियक ड .एल.  

3) कसी सं थान म यवसाियक 
वाहन चलान े का 3 वष का 
अनभुव  

4) ाई वगं जाचं म उतीण होना 
आव यक । 

7. चपरासी IV 5200-20200 (1800) सीधी भत  स े मै क 
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सी0) जला विधक सवेा ािधकार (ड एलएसए)   

1 2 3 4 5 6 

माकं पद का नाम वग णेी वेतनमान ेड प ेके साथ 
िनयु  अथवा भत  का 

तर का 
सीधी भत  अ य यो यता 

1. धान 
िल पक/अधी
क 

III 9300-34800 (4200) ततृीय वग कमचा रय  म 
स ेमेधा-सह-वर यता और 
कोई वभागीय पर ा 
पास करन े पर जैस े क 
िनधा रत है, के आधार 
पर ो नित अथवा 
उपयु  के अनपु थित 
म, संबंिधत यवहार 
यायालय का कमचा रय  

म स ेउपयु  कमचार  के 
पद थापन के ारा। 

 

 

2. उ च वग य 
िल पक 

III 5200-20200 (2400) 75% सीधी भत  स े25%  
िन न वग य िल पक स े
ो नित ारा  

नातक 

3. िन न वग य 
िल पक 

III 5200-20200 (1900) 75%  सीधी भत  स े
25%  चतुथ वग स े
ो नित ारा   

इंटरमे डयटे+2 

4. आशिुल पक  III 5200-20200 (2400) सीधी भत  स े नातक आवदेक को आशिुल प तथा 
टंकण गित 80 श द ित िमनट 
मशः होनी चा हए। उस ेक यटूर 

अनु योग तथा क यूटर टंकण क  
जानकार  होनी चा हए। 

5. चपरासी IV 5200-20200 (1800) सीधी भत  स े मै क, साई कल चलान ेका ान 

 

6. ोससे सवर IV 5200-20200 (1800) सीधी भत  स े मै क, साई कल चलान ेका ान 

 

7. वीपर IV 5200-20200 (1800) सीधी भत  स े मै क, संबंिधत काय म िनपुणता 
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ड 0) अनमुंडल विधक सवेा सिमित (एसड एलएससी)   

1 2 3 5 6 7 

माकं पद का नाम वग णेी वेतनमान ेड प ेके साथ 
िनयु  अथवा भत  का 

तर का यो यता 
सीधी भत  अ य यो यता 

1. िन न वग य 
िल पक 

III 5200-20200 (1900) सीधी भत  स े इंटरमे डयटे+2 

2. चपरासी IV 5200-20200 (1800) सीधी भत  स े मै क 

3. ोससे सवर IV 5200-20200 (1800) सीधी भत  स े मै क 

4. वीपर IV 5200-20200 (1800) सीधी भत  स े मै क, संबंिधत काय म िनपुणता 

 

ई0) थायी लोक अदालत (पी0एल0ए0)   

1 2 3 5 6 7 

माकं पद का नाम वग णेी वेतनमान ेड प ेके साथ 
िनयु  अथवा भत  का 

तर का यो यता 
सीधी भत  अ य यो यता 

1. िन न वग य 
िल पक 

III 5200-20200 (1900) सीधी भत  स े इंटरमे डयटे+2 

2. चपरासी IV 5200-20200 (1800) सीधी भत  स े मै क 

3. ोससे सवर IV 5200-20200 (1800) सीधी भत  स े मै क 

 

झारख ड रा यपाल के आदेश से, 
 बी० बी० मंगलमूित, 

धान सिचव-सह- विध परामश , 
विध ( वधान) वभाग] झारख ड] राँची । 

 
 

---------- 

झारख ड राजक य मु णालय, राँची ारा कािशत एवं मु त, 
झारख ड गजट (असाधारण) 198—50 । 


